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EVGENIY LEVCHENKO

Kijk dit seizoen
niet alleen naar
het aantal
speelminuten of
doelpunten,
Maar vraag
jezelf ook af
waarin jij als
mens wilt
groeien’

. EEN NIEUW SEIZOEN,
' EEN NIEUW PLAN

eptember. De competitie is weer
begonnen. De voorbereiding zit erop,
de transfermarkt is gesloten en de
eerste conclusies worden alweer
getrokken. De ene speler begint met een basis-
plaats en vertrouwen, de ander moet geduld
hebben. Sommigen hebben een nieuwe club
gevonden, anderen zoeken nog naar hun ritme
of vorm.

In het voetbal gaat alles snel. Na één goede wed-
strijd ben je belangrijk, na een paar mindere
weken ontstaan er vragen. Daardoor ligt de vol-
ledige focus al snel op de eerstvolgende trai-
ning, de opstelling en het resultaat het de
komende duel.

Die focus hoort bij topsport. Maar soms wordt
het hyperfocus: voetbal is niet alleen het belang-
rijkste, maar het enige wat nog bestaat.

Daarom kan een studie of opleiding een waar-
devolle toevoeging zijn.

Omdat een brede ontwikkeling je een betere
topsporter kan maken.

Een opleiding geeft structuur, nieuwe inzichten
en iets waar je zelf invloed op hebt.

Wanneer je geblesseerd bent, op de bank zit of
een moeilijke periode doormaakt, kan het
enorm helpen om ook buiten het voetbal suc-
cessen te ervaren.

Daarnaast is een voetbalcarriere relatief kort.
Hoe succesvol je ook bent, ooit stopt die. Soms
op het moment dat jij dat wilt, maar soms ook
eerder door een blessure, een aflopend contract
of een beslissing van een trainer.

Toch hoor ik regelmatig:
"k ga later wel studeren."

Maar wanneer is later? Na je carriere begint
juist een nieuwe fase waarin je misschien direct

op zoek moet naar werk of een andere uitda-
ging. Waarom zou je daar niet nu al rustig aan
bouwen?

Daarom investeren steeds meer spelers tijdens
hun loopbaan in hun ontwikkeling. De VVCS
Academy biedt opleidingen die speciaal zijn
ingericht voor profvoetballers. Denk aan busi-
ness, ondernemerschap, management, marke-
ting, communicatie en persoonlijke ontwikke-
ling. Dankzij de flexibele opzet zijn deze oplei-
dingen goed te combineren met het bestaan van
profvoetballer.

Je hoeft niet meteen te weten wat je na je car-
riere wilt doen. Misschien wil je trainer worden,
ondernemer, technisch directeur of iets totaal
anders. Het belangrijkste is dat je jezelf blijft
ontwikkelen. Kennis en vaardigheden neem je
altijd mee, ongeacht waar je carriére je brengt.

Nederland staat internationaal bekend om zijn
uitstekende jeugdopleiding. We investeren veel
tijd in techniek, tactiek en fysieke ontwikkeling.
Maar als we écht spelers willen opleiden, moe-
ten we ook investeren in de mens achter de spe-
ler.

Persoonlijke ontwikkeling, onderwijs, financiéle
kennis en mentale weerbaarheid zouden net zo
vanzelfsprekend moeten zijn als krachttraining
of videoanalyse. Een speler die stevig in zijn
schoenen staat buiten het veld, presteert vaak
ook beter 6p het veld.

Mijn oproep aan spelers is daarom simpel: kijk
dit seizoen niet alleen naar het aantal speelmi-
nuten of doelpunten, maar vraag jezelf ook af
waarin jij als mens wilt groeien. Begin klein.
Volg een cursus, ga in gesprek met ons over de
mogelijkheden.

Een nieuw seizoen draait om nieuwe kansen.
Niet alleen op het veld, maar ook daarbuiten.®

Evgeniy Levchenko
Voorzitter
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ORDT DE ZAAK-DIARRA DAN
OCH GEEN “GAMECHANGER™?

p 4 oktober 2024 deed het Hof van

Justitie van de Europese Unie uit-

spraak in de zaak-Diarra. Vrijwel

direct na de uitspraak raakte de
hele voetbalwereld in rep en roer: de zaak-
Diarra zou wel eens net zoveel gevolgen kun-
nen hebben voor de (contractuele) positie
van de professionele voetballer in Europa, als
de uitspraak van het Hof in de zaak-Bosman
van 15 december 1995. Maar gaat dat ook
daadwerkelijk gebeuren?

DE ZAAK-BOSMAN

Ter opfrissing van het geheugen: de uit-
spraak in de zaak-Bosman leidde ertoe, dat
profspelers binnen de EU na afloop van hun
contract transfervrij konden overstappen
naar een andere club. Oftewel: er kwam een
einde aan de gewoonte dat clubs ook een
transfervergoeding wilden ontvangen als het
contract met hun (vertrekkende) speler de
einddatum had bereikt. Door “Bosman” werd
de rechtspositie van de voetballer enorm ver-
beterd. Veel mensen waren na de uitspraak
in de zaak-Diarra van mening dat de rechtpo-
sitie van de voetballer daardoor verder zou
verbeteren. Iedereen is het erover eens dat er
ruimte voor verbetering is, maar niet ieder-
een is van mening dat die verbetering er ook
daadwerkelijk dient te komen. De (grotere)
clubs, bijvoorbeeld, zitten niet te wachten op
een tweede “Bosman”-achtige herschikking
van de voetbaleconomie, en hun lobby rich-
ting FIFA en UEFA is van oudsher sterk en
succesvol. Daarbij komt dat FIFA en UEFA
zeer tevreden zijn met de manier waarop het
“produkt voetbal” momenteel rendeert,
reden waarom zij zich nu extra behoudend
opstellen.

DE ZAAK-DIARRA

Ook heel in het kort nog even de essentie
van de uitspraak in de zaak-Diarra: het Hof
van Justitie was van mening dat de vergoe-
ding die een speler verschuldigd is aan de
club die hij zonder goede reden (“without
just cause”) tussentijds de rug toekeert, moet
voldoen aan twee voorwaarden: die vergoe-
ding moet voorzienbaar zijn en ook propor-

tioneel. Het Hof was van oordeel dat
artikel 17 van de Regulations on the
Status and Transfer of Players
(“RSTP”) niet aan deze twee voorwaar-
den voldeed en strijdig was met het
Europese recht.

Vervolgens werd de zaak op nationaal
niveau in Belgié voortgezet, waarbij
de Belgische rechter onder andere de
taak kreeg om - op basis van het oor-
deel van het Hof van Justitie dat arti-
kel 17 RSTP onwettig was - vast te stel-
len of Diarra aanspraak zou kunnen
maken op een schadevergoeding, en
zoja: om welk bedrag het dan zou
gaan.

Maar FIFA heeft het verdere verloop
van de zaak-Diarra niet willen
afwachten en heeft een masterplan
ontwikkeld om de regie stevig in
eigen hand te nemen. Hieronder zal
worden beschreven op welke uiterst
slimme manier FIFA het masterplan
inmiddels heeft uitgevoerd.

FASE 1 VAN HET MASTERPLAN: FIFA MAAKT EEN
DEAL MET DIARRA

In de maand mei van dit jaar maakte
FIFA bekend dat er een deal was
gemaakt met Diarra en zijn advoca-
ten: voor een geldbedrag dat tot nu
toe nog geheim is gebleven heeft
Diarra zich tegenover FIFA bereid ver-
klaard zijn claim tegen FIFA in te
trekken. Door deze schikking hoeft
de Belgische rechter het huiswerk dat
hem door het Hof van Justitie in de
uitspraak in de zaak-Diarra was opge-
dragen, niet te maken. Hiermee voor-
komt FIFA dat de in algemene termen
gevatte kritiek van het Hof op het
RSTP-reglement door een nationale
rechtbank tastbaar zou worden
gemaakt door het formuleren van
“harde” (en in rechte afdwingbare)
conclusies.

Door de deal met Diarra heeft FIFA
ervoor gezorgd dat de ruimte om
transferregels uit te vaardigen niet
door externe factoren wordt belem-
merd. Fase 1 van het masterplan was
hiermee door FIFA vakkundig afge-
rond.

FASE 2 VAN HET MASTERPLAN: FIFA MAAKT EEN
DEAL MET FIFPRO

In de maand juni van dit jaar maakte
FIFA bekend dat er een deal was
gemaakt met FIFPRO - dat is de orga-
nisatie waarin zo'n 70 nationale spe-
lersvakbonden zich hebben verenigd.
FIFPRO bundelt als het ware alle
nationale bonden en wordt geacht de
belangen van alle spelers te vertegen-
woordigen.

De deal tussen FIFA en FIFPRO heeft
de vorm gekregen van een
Memorandum of Understanding,
(“MOU”) waarin beide partijen heb-
ben vastgelegd: (i) hoe zij de komende
jaren met elkaar zullen omgaan en
(ii) hoe zij enkele belangrijke onder-
werpen zullen aanpakken, zoals de
door “Diarra” veroorzaakte aanpassin-
gen van de RSTP.

Wat die omgang betreft: FIFA en FIF-
PRO hebben afgesproken dat zij een
“social dialogue” gaan formaliseren.
FIFPRO wordt een volwaardige
gesprekspartner van FIFA, onder
andere doordat FIFPRO zitting zal
krijgen in diverse FIFA-commissies.

En wat “Diarra” betreft: in de MOU
wordt beschreven op welke onderde-
len de RSTP (vanaf januari 2027) zul-
len worden aangepast. Die aanpassin-
gen worden in de paragraaf hieron-
der beschreven - en dan zal blijken
dat de rechtspositie van de spelers
door de nieuwe regels nauwelijks is
verbeterd.
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Opvallend is ook, dat FIFA en FIFPRO in
de MOU hebben vastgelegd dat alle bij
FIFPRO aangesloten nationale vakbonden
hun steun aan de door de stichting
“Justice For Players” geleide massaclaim
tegen FIFA moeten stopzetten. FIFPRO
heeft deze afspraak met FIFA gemaakt
zonder daarover vooraf te overleggen met
haar leden. Voor VVCS betekende dit, dat
zij haar samenwerkingscontract met
Justice For Players voortijdig diende te
beéindigen.

WAT VERANDERT ER IN DE NIEUWE REGULATIONS ON
THE STATUS AND TRANSFER OF PLAYERS (RSTP) TEN
GUNSTE VAN DE SPELERS (M/V)?

Dus overal waar spelers geschreven is kan
dat ook gelezen worden als speelsters

Beslist de Dispute Resolution Chamber
van FIFA dat een beéindiging van het con-
tract veroorzaakt wordt door verwijtbaar
gedrag van de club, dan wordt bijj de
bepaling van de schadevergoeding die de
club heeft te betalen aan de speler niet
langer de waarde van het nieuwe con-
tract van de speler in mindering
gebracht.

Maakt een speler die niet meer dan
€150.000 verdient een internationale
transfer, dan is hij in principe gerechtigd
tot een aandeel in de transfersom van 5%.
Dat geldt dus ook wanneer club en speler
vooraf hierover geen afspraken maakten.
Jammer is wel dat ditzelfde artikel de
mogelijkheid creéert om de speler af te
laten zien van 2,5%, dus van de helft van
dit nieuwe hem toekomende percentage.

Eerdere uitspraken over echt fout, ver-
wijtbaar gedrag van clubs worden nu ook
formeel geregeld in de reglementen.
Wanneer heeft de speler zo'n gerecht-
vaardigde reden om zijn contract per
direct te doen eindigen? In geval de club
zijn speelgerechtigdheid voor een compe-
titie schrapt om hem extra onder druk te
zetten om te vertrekken, of wanneer hij
met datzelfde doel geisoleerd wordt van
de collectieve trainingen, zijn paspoort
niet terugkrijgt en/of uit zijn huis gezet
wordt.

Bepaalt de DRC dat een speler ten onrech-
te niet of te laat betaald werd, dan han-
teerde FIFA een rentepercentage van 5%
op jaarbasis. Dat wordt nu verhoogd tot
8%.

Het systeem van sportieve sancties
tegen de clubs die zich misdragen
werd verbeterd. Al bij een eerste mis-
draging volgt een boete.

WAT WERD ER NOG STEEDS NIET GEREGELD?

Er ontbreekt nog immer een bepaling
die clubs verplicht om het overeenge-
komen salaris volledig door te beta-
len tijdens een blessureperiode. Dit is
kwalijk, zeker omdat we het dan
alleen nog maar hebben over een
blessure die opgelopen wordt tijdens
de uitoefening van de overeengeko-
men werkzaamheden.

Het systeem van internationale oplei-
dingsvergoedingen zou al jaren gele-
den aangepast worden, maar enige
aanpassing ontbreekt ook in de nieu-
we regelgeving.

WAT IS NOG ONDUIDELLJK, MAAR LIJKT ZEKER
GEEN VERBETERING?

Club en speler zijn vrij om vooraf een
tussentijdse afkoopsom overeen te
komen, waarbij het overeengekomen
bedrag nadrukkelijk niet voor beide
partijen hoeft te gelden (wat voor de
speler geen goed nieuws is). Zolang
die afkoopsom die in het contract ver-
meld wordt maar niet excessief hoog
is, is deze zonder meer rechtsgeldig.
Probleem is dat “excessief hoog” niet
gedefinieerd wordt. Stel een speler
krijgt een contract aangeboden met
een maandsalaris van € 15.000, waar-
bij de club eist dat er in het contract
een afkoopsom van € 25.000.000
wordt opgenomen, is dat laatste
bedrag dan excessief hoog? Jazeker
zeggen wij, welnee zegt dan de club.
Deze onduidelijkheid gaat zeker lei-
den tot heel veel, hele vervelende dis-
cussies.

mr Louis Everard

mr Rein Everard

IN WELKE GEVALLEN IS ER SPRAKE VAN EEN
AANZIENLIJKE ONEVENWICHTIGHEID TUSSEN
CLUB EN SPELER? EN WAT WORDT ER SLECHTER
VOOR DE SPELERS?

Kwamen club en speler in het spelers-
contract geen vaste afkoopsom over-
een en wordt er vastgesteld dat het
contract wordt beéindigd door wan-
gedrag door één van de partijen, dat
is er echt sprake van een hele forse
ongelijkheid tussen club en speler.

De speler heeft het dan te doen met
de restantwaarde van zijn contract en
wellicht een aanvullende vergoeding
voor geleden schade.

Dit terwijl de club dan echt een mega
bedrag kan claimen van de speler.
Dat bestaat dan uit dezelfde restant-
waarde van het contract, zijn transf-
erwaarde, de vervangingskosten en
alle andere door de club geleden
schade (dat laatste zou zomaar de
aan de agent betaalde commissie
kunnen zijn).

Dit is echt totaal in strijd met wat het
Europese Hof juist zo duidelijk
bepaalde in het Diarra Arrest. Heel
duidelijk werd geoordeeld dat ook
wanneer de speler zijn contract een-
zijdig beéindigt, zonder dat hij hier-
voor een gerechtvaardigde reden
heeft, de door hem te betalen schade-
vergoeding voorzienbaar en propor-
tioneel moet zijn. Daarvan is nu ook
in de nieuwe RSTP zeker geen sprake.

Dan zijn ook de sportieve sancties in

zo'n geval voor de speler veel strenger

dan voor een club.

De speler loopt nog steeds het risico

op een speelverbod voor 4 tot zelfs 6
maanden, waarbij de periode tussen

het oude en het nieuwe seizoen zelfs

niet meer meetelt. ->
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De sancties voor de clubs werden iets strenger
(zie hierboven), maar een speler wordt veel har-
der geraakt.

Daar waar de duur van contracten van spelers
jonger dan 18 niet langer mocht zijn dan drie
jaar, wordt nu in heel veel gevallen de mogelijk-
heid gecreéerd om diezelfde jonge spelers vast te
leggen voor vijf jaar. Dit was voorheen keurig
geregeld in een hoofdstuk dat zeer terecht de
titel droeg “bescherming van minderjarigen” en
is nu simpelweg geschrapt. Dit vinden wij echt
bizar en onbegrijpelijk. Dit onderwerp zullen wij
zeker agenderen voor de vergadering van de
Centrale Spelersraad.

WAT KUNNEN W1J CONCLUDEREN?

Ook wij benoemden het Diarra Arrest op 4 okto-
ber 2024 (terecht) tot potentiéle gamechanger,
maar hiervan is (helaas) geen sprake gebleken.
Sterker nog, er zijn nu zelfs nieuwe bepalingen
opgenomen in de RSTP die volstrekt in strijd zijn
met Europees Recht.

Daar waar het Bosman Arrest aantoonbaar leidde
tot de forse verbetering van de rechtspositie van
de spelers, kan datzelfde nu zeker niet gezegd
worden. Natuurlijk zijn wat zaken in de nieuwe
reglementen voor spelers verbeterd, maar onzes
inziens slaat de weegschaal clubs-spelers behoor-
lijk door in het voordeel van de clubs.

Diarra zelf heeft zijn strijd gevoerd. Hij werd
daarbij financieel fors ondersteund door FIFPRO
en zal nu een vette schikking met FIFA hebben
getroffen. Dus hij zal ook blijj zijn. FIFPRO teken-
de de MoU met FIFA en krijgt meer politieke
invloed. Ook FIFPRO lijjkt hiermee verheugd.

IS ER DAN HELEMAAL GEEN GAMECHANGER?

Als er iemand die titel “verdient” is het nu toch
FIFA. Het Zwitserse masterplan bleek onvoorstel-
baar effectief. Dat hebben wij FIFA (helaas) na te
geven.®

Rein Everard, Jurist
Louis Everard, Directeur
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SOMS MOET JE EVEN WEGGAAN OM TE BESEFFEN WAAROM EEN PLEK Z0 BIJZONDER IS.

Het voorbije anderhalf jaar mocht ik de voetbalwereld bekijken vanuit een
ander perspectief. Niet vanuit een spelersorganisatie, maar vanuit een van
de toonaangevende makelaarsbureaus in Belgié. Een boeiende ervaring,
zonder twijfel. Transfers, onderhandelingen, internationale dossiers, con-
tracten en de dagelijkse realiteit van de professionele voetbalindustrie. Je
ervaart opnieuw hoe complex de sector is en hoeveel verschillende belan-
gen er spelen. Maar hoe langer je aan de andere kant van de tafel zit, hoe
duidelijker ook wordt wat de echte meerwaarde is van een onafhankelijke
spelersorganisatie.

Stijn Boeykens

Daarom voelt mijn terugkeer bij de VVCS niet alleen als een nieuwe start,
maar vooral als thuiskomen. Wat mij daarbij misschien nog het meest is
opgevallen, is hoe uniek de Nederlandse voetbalwereld is. Natuurlijk wordt
er stevig onderhandeld en lopen de belangen soms uiteen. Dat hoort er nu
eenmaal bij. Maar tegelijk blijft er ruimte voor overleg, wederzijds respect
en gezonde verhoudingen tussen clubs, spelers, de KNVB en andere stake-
holders. En precies dat maakt het Nederlandse voetbal, zeker vanuit mijn
eerdere Belgische ervaringen, toch behoorlijk uniek.

Ik kijk er met een flinke dosis “Vlaamse goesting” naar uit om opnieuw
samen met de volledige VVCS-ploeg de belangen van de spelers te verdedi-
gen. Daarbij wil ik ook graag Louis en Lev bedanken voor het vertrouwen
en de waardering. En aan werk zal het niet ontbreken.

NIET-EU-SALARIS: BESCHERMING OF HINDERPAAL?

00K KOMEND SEIZOEN STAAN OPNIEUW EEN AANTAL DOSSIERS HOOG OP DE AGENDA.

Eén daarvan is het minimumsalaris voor niet-EU-spelers. De regelgeving
werd vrij recent nog aangepast, waardoor ook twintigjarige spelers nu
onder het verlaagde salarisregime van 75% van het gemiddelde
Eredivisiesalaris vallen. Vanaf eenentwintig jaar blijft een minimum van
150% gelden. Toch pleiten sommige clubs opnieuw voor een verdere verla-
ging. Volgens de VVCS is het niet-EU-salaris echter geen hinderpaal, maar
een kwaliteitsfilter. Een club die een speler van buiten de Europese Unie
wil aantrekken, moet zich eerst afvragen of die speler daadwerkelijk een
meerwaarde is ten opzichte van de eigen opleiding of de Europese markt.
Zo wordt in principe voorkomen dat de Nederlandse arbeidsmarkt wordt
overspoeld met middelmatige buitenlandse spelers.

NIEUWE FIFA-TRANSFERREGELS: DE PRAKTIJK VANAF 1 JANUARI 2027

Ook internationaal wordt het een belangrijk jaar. Op 1 januari 2027 treden
de nieuwe FIFA-transferregels in werking. De komende maanden zal duide-
lijk worden hoe deze hervormingen in de praktijk worden toegepast en
welke impact zij zullen hebben op de contractuele positie van spelers.
Verder in dit nummer gaan we uitgebreider in op de nieuwe regelgeving en
op de voor de VVCS teleurstellende afloop van de zaak-Diarra. Waar velen
hoopten dat deze zaak zou leiden tot een fundamenteel evenwichtiger
transfersysteem, is de uiteindelijke uitkomst volgens de VVCS een gemiste
kans voor de positie van spelers. ®

Stijn Boeykens
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De tijd is omgevlogen als we enkele insiders mogen geloven.

En 4 pagina’s is nooit genoeg om alles en iedereen aan bod te laten
komen. Over sleutelfiguren binnen de VVCS als Karel Jansen,
Martin Snoeck, Jimmy Janssen van Raaij, Theo van Seggelen en
huidig directeur Louis Everard kunnen we avonden vullen die in
Andere Tijden Sport niet zouden misstaan. Wellicht kunnen de

10 hoogtepunten die nu volgen hier de opmaat naar zijn...

@ Vijfenzestig jaar geleden besloot een aantal profvoetballers onder aanvoering van Karel Jansen dat het
tijd was om hun stem te laten horen. De belangen van spelers werden nauwelijks gehoord, contracten

boden weinig zekerheid en over onderwerpen als verzekeringen, pensioenen of begeleiding na de voetbalcar-

riere werd amper gesproken. Uit die behoefte aan een gezamenlijke vertegenwoordiging ontstond in 1961 de VVCS.

Sindsdien is de voetbalwereld ingrijpend veranderd. Het profvoet-
bal groeide uit tot een internationale miljardenindustrie, spelers
werden topsporters én publieke persoonlijkheden, en de belangen
werden steeds complexer. Eén ding bleef echter hetzelfde:

de behoefte aan een organisatie die het belang van de speler voor-

opstelt.

s @ Laseroms. Het arrest Laseroms, april 1967, zorgde

ervoor dat de betaald voetballer vanaf dat moment werd

erkend als “echte” werknemer, met alle rechten en verplichtingen. ->

september 2026 \"') DE CONTRACTSPELER 11




DE OPRICHTING VAN HET CFK. VOLUIT: STICHTING CONTRACTSPELERS FONDS KNVB.
Martin Snoeck stond aan de wieg van het CFK. Sinds 1972 geeft het CFK uitvoering aan de overbruggingsregeling van

profvoetballers die actief zijn (geweest) in de Ere- of Eerste divisie.

De missie van het CFK is om profvoetballers (en wielrenners) na afloop van hun sportcarriére, door middel van een financiéle

overbrugging, te helpen met hun overgang naar een nieuwe maatschappelijke loopbaan.

HET VVCS PROFVOETBALGALA.
Grote spelers, grote verhalen... Het werden (televi-
sie-) avonden om nooit te vergeten.... Tijden veranderen en
de spelers gaven aan de jaarlijkse awards in een ander
jasje te willen gieten. Dat heeft geresulteerd in de
Eredivisie Awards bij ESPN. Maar het blijft mooi om terug
te blikken op deze geweldige gala’s en de hoofdrolspelers

nog eens in het zonnetje te zetten.

De oprichting van de CSR. Nederland heeft als
enige land in de wereld al meer dan 40 jaar de
Centrale Spelersraad. De CSR is hiermee een uniek
medezeggenschapsorgaan voor de spelers en haar rechten
zijn formeel erkend en verankerd in het Reglement
Betaald Voetbal van de KNVB. Louis van Gaal was de eerste
voorzitter van de CSR. Sinds 2023 kent ook het vrouwen-
voetbal een eigen CSR. Dit is een van de bijdragen die de
VVCS levert aan de verdere professionalisering van het

voetbal bij de vrouwen.

HET BOSMAN ARREST. Het Bosman-arrest is een historische
uitspraak van het Europese Hof van Justitie van 15
december 1995 over transfervrije voetballers en nationaliteits-
limieten. Het allerbelangrijkst was dat clubs vanaf dat moment
geen transfersommen meer mochten vragen voor spelers wiens
contract was afgelopen. Theo van Seggelen, toen nog voorzitter van
de VVCS, heeft er met een aantal FIFPRO-board leden voor gezorgd

dat Bosman de steun kreeg die hij verdiende.

12
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OPRICHTING TEAM VVCS. Het elftal voor profs zonder contract traint en speelt al meer dan 20 jaar elke zomer
en heeft aan talloze profs de kans geboden om hun carriere te verlengen. Haar eerste wedstrijd speelde zij

tegen Team UNFEP, de Franse collega’s zonder contract. Daar op het complex van Fontainebleau werd ook het

later zo succesvolle FIFPRO Tournament bedacht. Als we er nu één speler uit moeten lichten is dat natuurlijk Deroy

Duarte, die tijdens het WK voor Kaapverdié scoorde tegen Argentinié.

VICS &
W ERE

3

@ DE VVCS ACADEMY.
De missie van de VVCS was

om de spelers in staat te stellen
om tijdens hun carriere een cursus of
volledige opleiding te volgen, waarbij
een blessure, transfer of een ingelaste
training hen hierin niet zou kunnen
hinderen. Dit heeft geresulteerd in de
eigen VVCS Academy. Inmiddels heb-
ben vele honderden spelers hun oplei-
dingen kunnen afronden. Van personal
trainer, tot prestatiepsychologie, en
van sales & communicatie, tot een vol-
waardige hbo-opleiding. Het heeft ons
maar al te vaak duidelijk gemaakt dat
studeren naast het voetbal geen bal-

last, maar een verrijking is.
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Sedert 1961. De Contractspeler. Al 65 jaar het officiéle orgaan van de VVCS. Ook dit overzicht leest u in De

Contractspeler die we helemaal in het begin deelden met de draf- en wielersport, maar waarin we later alleen

verder gingen. Uit de haarvaten van het profvoetbal komen de columns, de interviews en de confrontaties 3 keer per
jaar bij de VVCS leden op de mat. Dit verzorgde magazine blijft relevant leesvoer voor iedereen in het profvoetbal en dat

hopen we nog lang zo te houden.

De VVCS anno nu. Directeur Louis Everard: “Als ik kijk naar de kwaliteit en breed-

te van het huidige dienstenpakket van de VVCS, dan ben ik buitengewoon trots dat

ik de voorbije decennia aan de realisering hiervan een bijdrage heb kunnen leveren. Of
het nu gaat om de juridische dienstverlening, de spelersbegeleiding samen met V4S, onze

eigen Academy & Loopbaanportaal, onze Schuldhulpverlening en, meer recent, ons eigen
mentale portaal, de financiéle coach etc. etc., voor dit alles geldt dat de kwaliteit top is.

AAR

Dit laatste geldt ook voor het gehele team van VVCS-medewerkers. Niet gek is dat een

-

groot deel van hen al jarenlang actief is voor de VVCS. Zij delen zonder uitzondering

dezelfde passie, waarbij niemand de uren telt, op welke dag van de week ook. Ik heb er

alle vertrouwen in dat de VVCS als stakeholder een zeer belangrijke rol zal blijven spelen V V C

en dat de spelers dit blijven waarderen. Hoe bijzonder is het dat een vakbond in deze tijd

kan zeggen dat haar ledenbestand ieder jaar weer groeit. Dat zegt eigenlijk alles”. ® 10 MULPALEN
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JIM KOLLER

-

Door: GUUS PETERS

Een jaar geleden grtrok Jim Koller bij Vit(}ssqn ging
- _een nieuw.avontuur aan in Eindhoven, waar hij aansloot
" bij Jong Het eerste seizoen verliep door een
blessure niet helemaal zonder tegenslag, al volgde
na het zuur ook het zoet: zijn debuut in het eerste 2
van PSV in een vol Philips Stadion. De 19-jarige &=
middenvelder blikt terug, vertelt over zijn
jeugd en ontvouwt zijn ambities in de
nabije toekomst. ‘Ik wil me laten zien bij
het eerste en hoop zoveel mogelijk
minuten in de hoofdmacht te maken.’

]
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ver het antwoord op de vraag welk moment hem

het meest is bijgebleven van zijn debuut voor

PSV, moet Jim Koller even nadenken. Op 23 april

maakte de middenvelder tien minuten voor tijd
zijn opwachting in de thuiswedstrijd tegen PEC Zwolle. Hij
kwam in het veld voor Guus Til, één van de uitblinkers bij
PSV afgelopen seizoen.

Een dag voor de wedstrijd was een mogelijk debuut al door
zijn hoofd gaan spoken. Jim trainde mee met het eerste elf-
tal. Maar dat was niet het enige: voor de training kwam
assistent-trainer Theo Lucius naar hem toe. Die vertelde hem
dat hij een dag later bij de selectie voor de wedstrijd tegen
PEC Zwolle zou zitten. 'Dat vond ik al bijzonder, omdat het
de eerste keer was', aldus Jim.

4
Met die kennis in het achterhoofd, wilde de jonge midden-
velder nog beter zijn best doen op de training. Of zoals hij
het zelf zegt: 'Tk wilde me graag laten zien, mezelf in de kij- Zijn debuut betekende veel voor hem. Zeker omdat zijn
ker spelen bjj trainer Peter Bosz.' Naar dit moment had hij al eerste seizoen bij PSV door een blessure niet helemaal
uitgekeken toen hij in de zomer vorig jaar zijn handteke- naar wens was verlopen. Hij begon vol goede moed aan
ning zette onder een contract dat hem tot medio 2029 aan zijn nieuwe avontuur in Eindhoven en wilde zich vanaf
de Eindhovense club bindt. de eerste training laten zien. Maar na een veelbelovende
start gooide een enkelblessure roet in het eten. Telkens
Jim herinnert zich de sfeer nog goed in het Philips Stadion, als Jim dacht dat hij fit was, voelde hij toch weer iets.
waar 35 duizend supporters zorgden voor het nodige lawaai.
In de rust van de wedstrijd kregen de wisselspelers te horen 'De eerste seizoenshelft was lastig door die blessure.
dat ze in twee groepen moesten warmlopen. Jim zat, in eer- Precies hetgeen wat je niet wil als je bij een nieuwe club
ste instantie tot zijn teleurstelling, bij de tweede groep. 'Vaak zit', zegt hij. Terwijl andere talenten de kans kregen om
hebben de jongens die in de eerste groep zitten een grotere met het eerste mee te trainen - iets wat hij ook graag
kans om in te vallen', zegt hij. wilde - moest de middenvelder nog even geduld hebben.
Eerst helemaal fit worden en sterker worden, zo luidde
het devies.
1
DE EERSTE SEIZUENSHELFT WAS Pas na de winterstop was hij helemaal vrij van zijn bles-
LASTIG DUUR DIE BLESSURE PRECIES sure en kon hij zonder beperkingen laten zien wat hij in
. zijn mars heeft. De aanvallende middenvelder maakte
HETGEEN WAT JE NIET WIL ALS JE BIJ zes doelpunten en gaf één assist vorig seizoen. Toen hij
zijn draai eenmaal weer had gevonden, mocht hij ook
EEN NIEUWE CLUB ZIT' regelmatig met het eerste meetrainen. De echte beloning
volgde op die donderdagavond in april, in de wedstrijd
tegen PEC Zwolle.
Shit, dacht Jim, misschien gaat het vanavond dan toch nog Dat Jim voor Guus Til in het veld kwam, had iets symbo-
niet gebeuren. Maar in de loop van de tweede helft kwam lisch. Als talentvolle speler die regelmatig mocht mee-
Bosz naar hem toe en zei dat hij zich moest klaarmaken trainen, lette hij extra goed op Ismael Saibari en Til. 'Het
voor zijn debuut. 'Toen kreeg ik wel even een kick', herinnert zijn spelers van wie ik veel kan leren, omdat ze op dezelf-
Jim zich. 'Maar echt gespannen was ik niet. Ik denk dat het de positie spelen als ik', zegt hij. 'Zij hebben veel diep-
scheelt dat ik al bij Vitesse voor veel mensen had gespeeld in gang in hun spel en komen vaak in scoringspositie. Daar
het Gelredome.' liggen ook mijn kwaliteiten.'
Als Jim even heeft nagedacht over de vraag welk moment die Soms kreeg hij tijdens de training een waardevolle tip.
avond hem het meest is bijgebleven, antwoordt hij: 'Dat is Bijvoorbeeld over hoe hij nog meer ruimte voor zichzelf
het moment dat ik aan de zijlijn stond te wachten om het kan creéren. 'Zij lopen natuurlijk al een tijdje mee op dit
veld in te mogen. Ik keek even om mij heen in het Philips niveau en hebben veel ervaring, dus dat is super leer-
Stadion en besefte toen dat het heel bijzonder is dat ik mijn zaam', aldus Jim. 'Het viel me vooral op dat spelers op
eerste minuten mocht maken voor een echte topclub in het hoogste niveau nog meer met details bezig zijn. Die
Nederland.' details maken uiteindelijk het verschil.' ->
september 2026 0 DE CONTRACTSPELER 17
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Jim werd geboren en getogen in Hoogland, onder de
rook van Amersfoort. Hij is de jongste van drie zoons.
In het door mannen gedomineerde gezin stond voet-
bal vanaf het begin centraal. Vader Frank kon aardig
tegen een bal trappen, doorliep alle jeugdselecties
van vv Hoogland en maakte op zijn zeventiende zijn
debuut in het eerste elftal tijdens een wedstrijd ter
ere van de opening van de nieuwe hoofdtribune.

Dat maakte het extra bijzonder. De tribune was
gebouwd door Gijs Koller, de vader van Frank én dus
de opa van Jim. De gepensioneerde timmerman komt
al van jongs af aan bij de club en is er een van de vele
vrijwilligers. In een artikel in de Utrechtse Sportkrant
valt te lezen dat er op het sportpark geen gebouw is
dat Gijs niet mee heeft gebouwd.

JIM WAS NEGEN JAAR TOEN HIJ WERD
GESCOUT DOOR VITESSE. HlJ DOORLIEP
DE GEHELE JEUGDOPLEIDING EN
TEKENDE IN 2022

Frank speelde een handvol wed-
strijden in het eerste van de plaat-
selijke club, die als een rode draad
door de familie Koller loopt. Bijna
als vanzelfsprekend is Frank er
nog altijd vrijwilliger. Daarnaast
voetballen de tweede oudere
broers van Jim bij vv Hoogland,
evenals een aantal oudere en jon-
gere neven. Inmiddels is de derde
generatie Koller actief bij de club.
Als het kan gaat Jim kijken bij zijn
oude club.

Zelf begon hij ook bij vv Hoogland met voetballen.
Eerst bij de 'kabouters', daarna bij de Fijes. Al vrij snel
was duidelijk dat hij meer talent bezat dan het
gemiddelde kind. Of het ermee te maken had dat hjj
thuis altijd moest opboksen tegen zijn oudere broers,
durft hij niet te zeggen. 'Maar ik kon me staande hou-
den tegenover mijn broers.' Feit is dat hij altijd met
ze aan het voetballen was. In de tuin, in de woonka-
mer of op straat.

'We hadden een ruime woonkamer. Daar maakten we
dan twee doeltjes en speelden we twee tegen twee.
Vaak deed mijn vader ook mee', zegt Jim. Tot groot
plezier van de mannen in huis, maar hun moeder
werd er af en toe gek van. 'Er zijn heel wat vazen
gesneuveld', zegt Jim nu schuldbewust. 'Maar mijn
moeder volgt tegenwoordig alles, ze is een groot voet-
balfan geworden.'

FOTO: KNVB MEDIA

Jim was negen jaar toen hij werd gescout door Vitesse. Hij doorliep de
gehele jeugdopleiding en tekende in 2022, op vijftienjarige leeftijd,
zijn eerste contract bij Vitesse, als bewijs van de poten ie die de club
uit Arnhem in hem zag. Ruim twee jaar later maakte hij zijn debuut
in het betaald voetbal, tegen FC Eindhoven. Hier had hij jarenlang
naartoe gewerkt, al voelde het tegelijkertijd ook pas als het begin van
iets.

Alleen: het ging toen al niet goed met Vitesse. De club was in finan-
cieel zwaar weer terechtgekomen, op bestuurlijk vlak rommelde het
en voortdurend ging het over overnames die al dan niet doorgingen.
De bestuurlijke en financiéle problemen hadden ook grote sportieve
gevolgen: de KNVB gaf Vitesse in eerste instantie punten in mindering
en trok uiteindelijk de proflicentie in.

'Het was best apart om het allemaal van dichtbij mee te maken', zegt
Jim. Hij was een van de jeugdspelers die door een gebrek aan financié-
le middelen sneller naar het eerste elftal werden doorgeschoven. Maar
toen de KNVB de proflicentie van Vitesse introk, leek het er niet op dat
er nog betaald voetbal in Arnhem gespeeld zou worden (Vitesse werd
in hoger beroep in het gelijk gesteld, waardoor het toch betaald voet-
bal mocht bljjven spelen).

'Tk heb een geweldige tijd bij Vitesse gehad en ben de club heel dank-
baar voor alle kansen die ik heb gekregen. Normaliter had ik nog een
seizoen in het eerste van Vitesse willen spelen, maar op een gegeven
moment was de situatie van de club zo onzeker dat het mij beter leek
om weg te gaan', zegt Jim. Daarover sprak hij uitgebreid met zijn zaak-
waarnemer Louis Laros, die zijn zaken behartigt. 'Hij adviseerde me
om vooral naar mijn gevoel te luisteren.'

Dat gevoel trok hem als een magneet naar PSV. De club uit Eindhoven
had al eerder interesse getoond in de technische middenvelder met
een goed spelinzicht en meldde zich in de zomer van 2025 opnieuw.
Meerdere clubs toonden concrete interesse, maar na diverse goede
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gesprekken viel de keuze op PSV. 'PSV is een echte topclub. Bovendien
speelt Jong PSV in de Keuken Kampioen Divisie en wist ik dat ik mijn kans
bij het eerste zou krijgen als ik het goed zou doen', zegt de middenvelder
die van jongs af aan al groot fan is van de Belgische topspeler Kevin de
Bruyne. 'Hij is zo compleet.'

Jim heeft nog geen moment spijt gehad van zijn keuze voor PSV. Sterker
nog, hij is heel blij met de stap die hij een jaar geleden maakte. 'Het eerste
jaar is heel goed bevallen. Ik heb het heel goed naar mijn zin. PSV is een

FOTO: VITESSE MEDIA

heel warme club en tegelijkertijd de perfecte plek
waar ik me verder kan ontwikkelen als voetballer. Er
lopen hier zoveel specialisten rond, dat je op elk
onderdeel heel gericht kunt trainen.'

Zelf werkte hij afgelopen seizoen vooral aan het ver-
beteren van zijn explosiviteit. Hij trainde één tot twee
keer per week extra met een looptrainer en deed spe-
cifieke krachtoefeningen voor zijn benen. Daarnaast
paste hij zijn voedingsschema aan - meer eiwitten,
zodat zijn spieren na een inspanning beter kunnen
herstellen - en zat hij vaker in het krachthonk om
'meer inhoud te krijgen'.

Het resultaat mag er wezen. Uit verschillende testen
bleek dat hij meer kracht in zijn enkels en benen
heeft gekregen. Hij is sneller geworden op de eerste
meters en hij kwam 3,5 kilo aan spiermassa aan. 'Als
je in de Nederlandse top wil spelen, moet je sterk
zijn, inhoud kweken en kracht hebben. Daar heb ik
afgelopen seizoen aan gewerkt.'

Het moet zich dit seizoen uitbetalen. Hij mocht in de
voorbereiding, die eind juni begon, aansluiten bij de
eerste selectie. Nu hij weer helemaal fit is, is zijn doel
voor dit seizoen duidelijk: 'Tk wil me laten zien bij
het eerste en hoop zoveel mogelijk minuten in de
hoofdmacht te maken.' ®

The Better Sales Company

unlock growth potential

Cursus
Sales & Communicatie

Ben je doelgericht, een doorzetter
en communicatief vaardig?

Ga dan voor een topsportcarriére
in de sales! De cursus Sales &
Communicatie helpt jou om

de eerste stappen te ze

DE CONTRACTSPELER { %) september 2026

.

-

e o
Stife Resink

“De opleiding heaft me geleard dat

Kijk voor meer informatie op de website van de WWCS. {5 Sopmumcatie heaint met,

de kleedkamer als bij een klant."



RICKY VAN WOLFSWINKEL

FOTO: SPORTING CP

'Hey, jij bent toch van het WK-ontbijt?’
Ricky van Wolfswinkel werd deze
zomer vaker aangesproken op zijn
televisiewerk dan op
zijn bijna 20 jaar
lange voetbalcarrie
Kan hij wel om
lachen.'Het kan
snel gaan he.’

Door: RICK VAN LEEUWEN

LOOPBAAN RICKY VAN WOLFSWINKEL

Ricky van Wolfswinkel speelde ruim 600
wedstrijden in het betaalde voetbal en scoor-
de meer dan 200 doelpunten. Nadat hij als
tienjarige jongen vv Woudenberg verruilde
voor Vitesse, daar de hoofdmacht haalde en
2 seizoenen speelde, kwam hij respectievelijk
uit voor FC Utrecht, Sporting Lissabon,
Norwich City, Saint Etienne, Real Betis,
opnieuw Vitesse, FC Basel en FC Twente.

Hij speelde 2 interlands voor Oranje.

oor het eerst in zijn leven hoefde hij zich in deze zomer
niet voor te bereiden op het naderende voetbalseizoen. In
plaats daarvan stapte hij tijdens het WK vaak in alle vroeg-
* te in de auto richting Hilversum. Bij NOS was hij een van

>
" de vaste gezichten van het WK Ontbijt.

"Ze vroegen mij ervoor en ik dacht: hartstikke leuk. Het past ook
mooi in mijn huidige schema. Al moest ik er wel heel vroeg voor uit
mijn bed... Voor mezelf is het nu natuurlijk best een zoektocht, hoe
ik mijn tijd ga besteden. Maar dit televisiewerk beviel me goed."

De uitzendingen terugkijken, heeft hij niet gedaan. "k ga echt niet
naar mezelf kijken," zegt hij lachend. "En net als toen ik voetbalde,
hoef ik niet te lezen wat iemand van me vond. Op een gegeven
moment merk je vanzelf wel of je gekke dingen zegt of hoe iets over-
komt."

GEEN MOMENT SPLT

De timing had nauwelijks beter kunnen zijn. Nog voordat Ricky offi-
cieel bekendmaakte dat hij zou stoppen, klopte de NOS al bij hem
aan. "Zo viel alles eigenlijk mooi samen.”

Hij hoeft ook niet te wennen aan het idee dat hij geen profvoetballer
meer is. Sterker nog: terwijl veel voormalige voetballers vertellen dat
ze de eerste voorbereiding, de eerste competitiewedstrijden of de geur
van het trainingsveld missen, voelt Ricky vooral opluchting.

Hijj glimlacht. "Ik zie die gasten dan weer van vakantie terugkomen

en weet precies hoe die eerste trainingen voelen. Ik dacht eerst nog

wel: zal er een moment komen dat ik denk: shit, daar had ik ook bij
moeten zijn? Maar nee, voor nu ben ik helemaal happy. Voor mjj is

het gewoon goed zo. Ik ben klaar."

Dat heeft volgens hem ook te maken met de manier waarop zijn car-
riere eindigde. "Het is natuurlijk een heel ander verhaal als je méét
stoppen omdat je lichaam niet meer wil of omdat blessures je dwin-
gen. Ik heb de keuze gewoon zelf kunnen maken, omdat ik het zo
wil. Dan heb je ook geen spijtgevoel."
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DANKBAAR

Terugkijkend op bijna twintig jaar betaald voetbal, denkt hij
niet als eerste aan doelpunten, transfers of persoonlijke
records. Hij begint over mensen. “Misschien is dat voor mij
wel de rode draad. Met wat voor mensen ik altijd heb
gewerkt. Daar heb ik gewoon heel veel goede herinneringen
aan overgehouden."

Pas daarna volgen de clubs (zie kader, vorige pagina). "Ik heb
bij enorm mooie clubs gespeeld. Clubs die ook echt bij mij
pasten. Veel volksclubs. Daar voelde ik me heel erg thuis." Hij
denkt even na. “En ik ben eigenlijk altijd fit en gezond geble-
ven. Daardoor heb ik overal voor honderd procent mee kun-
nen doen en mee kunnen genieten."

"Ik kijk gewoon met heel veel trots terug. Natuurlijk kun je
altijd zeggen: misschien had ik daar beter kunnen presteren.
Of misschien had ik toen naar een grotere club gekund.
Maar ik ben heel dankbaar voor wat ik wél heb meegemaakt.
Het kan altijd mooier, groter of beter. Maar ik denk dat heel
veel mensen zouden tekenen voor de carriere die ik heb
gehad."

SPORTING VERANDERDE ALLES

Van alle clubs waar hij speelde, springt Sporting Portugal er
wel direct uit. "Dat was mijn eerste stap naar het buitenland.
Meteen naar zo'n grote club. We deden het heel goed in
Europa. Dat blijft een heel bijzondere periode. Niet alleen
sportief. Je springt volledig in het diepe. Ik kende de stad
niet, de cultuur niet. Alles ging zo snel."

Juist daardoor werd hij gedwongen zichzelf opnieuw uit te
vinden. "Het buitenland heeft me heel veel gebracht. Je leert
echt voor jezelf zorgen. Je moet voor jezelf opkomen. Je moet
zelf een weg vinden die bij jou past. In het buitenland moet
je ook gewoon presteren. Anders staat er iemand anders."

THUISKOMEN IN HET BUITENLAND

Die verantwoordelijkheid maakte hem uiteindelijk niet
alleen een betere voetballer, maar vooral een zelfstandiger
mens. Dat aanpassen ging hem makkelijker af dan hij vooraf
had verwacht. Natuurlijk waren er de kleine cultuurverschil-
len.

Zo staat de eerste avond in Lissabon hem nog altijd helder
voor de geest. "Ik weet nog dat ik om zeven uur 's avonds
vanuit mijn hotel naar het restaurant aan de overkant wilde
lopen. Bleek dat pas om half negen open te gaan. Dat zijn
allemaal van die dingen waar je even aan moet wennen.
Maar de voetbalwereld is uiteindelijk overal een beetje het-
zelfde. "

Van alle landen waar hij speelde, bewaart hij de warmste
gevoelens aan de voetbalcultuur in Portugal. De passie, de
emotie van de supporters, het respect dat mensen voor je
hebben. Dat sprak me enorm aan." Ook Zwitserland maakte
indruk, al was dat om heel andere redenen. "We hebben
daar een hele mooie tijd gehad. Zwitserse mensen laten je
heel erg met rust. ledereen respecteert je privacy. Dat gaf
veel rust."

FOTO: FC BASEL

Hijj vergelijkt het lachend met Nederland. "Hier vindt iedereen overal
wat van. En iedereen vindt ook dat die mening gehoord moet wor-
den. Als je hier na een verloren wedstrijd door het centrum loopt,
krijg je dat echt wel te horen. In Zwitserland zou je daar geen last
van hebben."

Zou hij daar ooit weer willen wonen? "Honderd procent. Ik hou van
Portugal vanwege de zon, maar als je puur kijkt naar kwaliteit van
leven, zit je in Zwitserland heel goed."

Toen Ricky in 2021 terugkeerde naar FC Twente, merkte hij pas hoe-
veel hij zelf veranderd was. Niet alleen als voetballer, maar ook als
mens. "Je merkt gewoon dat in het buitenland veel meer van jezelf
wordt verwacht. Je moet zelf je weg vinden. In Nederland is veel meer
voorgekauwd. Terwijl ik juist heb geleerd dat je zelf moet ontdekken
wat voor jou werkt. Op een gegeven moment weet je dat. En dan
moet je daar ook voor durven staan.”

DE MENSEN DIE HET VERSCHIL MAAKTEN

Als het over zijn carriere gaat, denkt hij vooral aan de mensen die
hem onderweg hebben geholpen. Bjj Vitesse was dat trainer Hans
Westerhof. “De eerste trainer die mij zoveel vertrouwen gaf. Ik speel-
de meteen veel en hij heeft echt de basis gelegd voor het begin van
mijn carriere. Daar kijk ik met heel veel waardering op terug. Bij FC
Twente was het Joseph Oosting. Qua omgang en als mens iemand die
heel goed bij mij past."

In het buitenland passeerden veel trainers de revue. Bij Sporting
alleen al vijf in twee seizoenen. "Domingos Paciéncia was een hele
goede trainer. Ricardo Sa Pinto stond bekend als een beetje gek, maar
ik kon daar juist heel goed mee overweg." En bij Norwich denkt hij
met veel warmte terug aan Chris Hughton. "Een echte gentleman.
Een hele fijne en lieve man."
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Als het gaat om ploeggenoten, verkeerde hij als jonge
spits bijj Vitesse in het gezelschap van onder meer Theo
Janssen. “Ik kon enorm van hem genieten. Die eerlijkheid
en directheid. Nee, hij was zeker niet op zijn mondje
gevallen haha. En in die groep leerde je ook wel wanneer
je even je bek moest houden."

In Portugal hielp Stijn Schaars hem door de eerste perio-
de heen. "Dat was heel fijn. Als je in het buitenland nog
een Nederlander hebt die je helpt, maakt dat het allemaal
een stuk makkelijker. En bij Betis heb ik een hele leuke
tijd gehad en relatie overgehouden met Rafael van der
Vaart. Een speler waar ik tegenop keek, dus mooi om mee
samen te mogen voetballen, al hebben we allebei te wei-
nig gespeeld. Maar ik kon wel echt van hem genieten,
want die technische vaardigheden verleer je nooit."

DE TRANSFER DIE NIET DOORGING

Het moment waarop zijn loopbaan een totaal andere rich-
ting had kunnen nemen, was toen hij naar Feyenoord
kon. Die transfer was nagenoeg rond. Tot een hersen-
schudding tijdens zijn laatste wedstrijd voor Basel onver-
wacht iets aan het licht bracht.

"Toen kwam dat aneurysma (een abnormale verwijding
van een slagader, red.) naar voren. In het begin wist nie-
mand precies waar we mee te maken hadden. De onzeker-
heid was misschien nog wel het moeilijkst. Eerst hoor je:
het duurt misschien drie maanden. Daarna wordt het zes
maanden. Daarna misschien twee jaar. En uiteindelijk
zelfs: misschien kun je nooit meer voetballen."

Hij haalt zijn schouders op. "Drie maanden niet voetbal-
len... dat is vervelend. Maar wat is drie maanden? Er zijn
veel ergere dingen. Maar als je dan hoort dat je carriere
zomaar voorbij kon zijn, wordt het wel een ander verhaal.
Die periode veranderde mijn blik op voetbal. Ik ben daar-
na nog meer gaan genieten. Omdat je beseft dat er meer
is dan voetbal."

Na maanden revalideren begon hij voorzichtig weer met
trainen. "Eerst mocht ik helemaal niet sporten. Daarna
alleen voor mezelf. Toen wel met de groep, maar nog niet
koppen. Daar zat wel echt een opbouw in. Op een gegeven
moment zeiden ze: nu mag je weer gewoon koppen. En
dan kop je een bal, voelt het goed en dan denk je: let's go.
Ik ben er daarna ook niet meer bezig geweest."

FOTO: FC TWENTE MEDIA

DE MOOISTE JAREN

Opvallend genoeg noemt hij niet Sporting als hoogtepunt van zijn
carriére, maar FC Twente. Dat klinkt misschien verrassend. Hij speel-
de Champions League met FC Basel, schakelde met Sporting onder
meer Manchester City uit in de Europa League en kwam uit in de
Premier League.

Toch kijkt hij met de meeste voldoening terug op zijn jaren in
Enschede. "Van de vijf jaar hebben we eigenlijk vier jaar overgepres-
teerd. We haalden steeds doelstellingen die hoger waren dan vooraf
werd verwacht. Dat voelde iedere keer weer als een overwinning. De
werkcultuur die we met elkaar hadden was geweldig. Daarom was
dat voor mij uiteindelijk de fijnste periode uit mijn carriere."

Dat verklaart ook waarom hij geen moment baalt dat de transfer
naar Feyenoord uiteindelijk niet door kon gaan. "Veel mensen vragen
me daarnaar. Maar als ik zie wat eruit is gekomen in mijn vijf jaar bij
Twente... dat had ik voor geen enkele transfer willen inruilen."

HARD WERKEN, MAAR WEL MET PLEZIER

Wie Ricky vraagt hoe hij later herinnerd wil worden als voetballer,
krijgt geen verhaal over doelpunten of prijzen. "Ik vind mezelf
iemand die altijd keihard werkt. Dat is ook de belangrijkste les die ik
mijn kinderen wil meegeven. Dat je hard moet werken voor alles wat
je wilt bereiken. En dat het dan ook allemaal kan. Maar wel met veel
plezier. Ik wil altijd plezier hebben in wat ik doe. En ik neem mezelf
vooral niet te serieus."

Dat typeert hem misschien wel net zo goed als zijn werklust.
Ondanks ruim zeshonderd wedstrijden als prof, meer dan tweehon-
derd doelpunten en een loopbaan langs al die mooie clubs, is hij nog
altijd dezelfde nuchtere jongen uit Woudenberg. "Tk hoop dat men-
sen mij zien als iemand die altijd zichzelf is gebleven."

TERUG NAAR WAAR HET BEGON

Juist daarom voelt het logisch dat zijn voetbalverhaal eindigt waar
het ooit begon. Bij vv Woudenberg. "Ik heb vroeger altijd gezegd: als
ik stop, ga ik bij Woudenberg voetballen. Dat meende ik ook. Het is
echt mijn club, uit mijn dorp. Ik ken daar iedereen."

Hij noemt het zelfs een soort jeugddroom. "Ik heb vroeger nooit
gezegd dat ik voor PSV of Barcelona wilde spelen. Dat leefde helemaal
niet zo bij mij. Maar ik zei wel altijd: ooit wil ik in het eerste van
Woudenberg spelen!” Met een knipoog: “En die droom komt nu ein-
delijk uit.”

Toch stapt hij niet zonder gezonde spanning het amateurvoetbal bin-
nen. "Ik ben ook benieuwd of dit bij me past. Ik wil vooral plezier
hebben. Ik snap ook dat ik straks niet zomaar een willekeurige ama-
teurvoetballer ben. Als ik iedere wedstrijd alleen maar schoppen
krijg, omdat ik Ricky van Wolfswinkel ben, dan is de lol er ook snel
af. Dan kan ik er net zo snel weer mee stoppen."

Voorlopig geniet hij vooral van alles wat nieuw is. De voorbereiding
bijvoorbeeld. "Bij een betaald voetbalclub bouw je rustig op. Hier is
het vanaf de eerste training meteen meters maken, elf tegen elf en
volle bak. Dat voelde ik meteen.” Lachend: “En de volgende dag had
ik flinke spierpijn."

EEN ZOEKTOCHT ZONDER HAAST
Zijn leven na het betaald voetbal ligt nog volledig open. Het televisie-
werk bevalt goed, maar hij wil zich nergens direct op vastleggen. "Ik
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" ACADEMY

g; Wat kun je verwachten?

23 Tijdens deze HBO-opleiding leer je kansen te zien in de markt, trends te vertalen naar nieuwe producten &
diensten en business strategieén om te zetien in praktische toepassingen. Na afronding van de opleiding
heb jij je ontwikkeld tot een creatieve, ondernemende manager of zelfstandig ondernemer met een
gedegen businessconcept.

Vind je 4 jaar studeren wat lang, dan kan je ook kiezen voor de 2-jarige Associate Degree opleiding.
Wil je na afronden van de opleiding alsnog je Bachelor behalen, dan krijg je vrijstelling voor de 8 modules
die je al hebt behaald in de 2-jarige variant.

Profvoetbal en studeren: een uitstekende combinatie

De lessen worden op één vaste avond in de week gegeven via de virtual classroom.
Dit betekent dat je vanuit huis op je computer de lessen volgt en daarbij live contact
hebt met je docent en je medestudenten. De colleges worden ook opgenomen,
zodat je ze altijd kunt terugkijken. Of je nu in Nederland of in het buitenland voetbalt,
met de virtual classroom heb jij de flexibiliteit die je nodig hebt. Zo wordt
de combinatie voetbal en studeren een stuk gemakkelijker.

»

N

Succesfactoren van deze opleiding

= Persoonlijke studiebegeleiding * Lessen in de avond, één keer
= Live contact met docenten en medestudenten per week

- Flexibel programma, modulaire opbouw * Online lessen

= Alle lessen worden opgenomen * Geen reistijd

De HBO-opleiding Business & Innovation wordt aangeboden door HBO Academy i.s.m. de VWCS
Academy. In de afgelopen jaren hebben we deze opleiding succesvol voor profvoetballers verzorgd
en dat heeft al meer dan 150 afgestudeerden opgeleverd. En uiteindelijk draagt deze studie

bij aan het opbouwen van een maatschappelijke loopbaan na je voetbalcarriére.

Inschrijfkosten

i Het collegegeld voor de opleiding bedraagt € 3.775,- per studiejaar. Het boekengeld bedraagt
| voor de 2-arige opleiding ongeveer € 900,- en voor de 4jarige opleiding € 1.750,- (verspreid over
alle jaren). Betaling in vier termijnen is mogelijk. Als VVCS-lid heb je recht op 10% subsidie
(teruggaaf) op het collegegeld. Daarnaast is er voor contractspelers in Nederland tijdelijk
een extra subsidiemogelijkheid met een maximum van € 500,-

Informatie
4-jarige Bachelor opleiding

Informatie
2-jarige Associate Degree opleiding

(,;}

e
b
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MEER INFORMATIE?

@ G o Neem contact op met Arjan Ebbinge op telefoonnummer. 06 422 98 097

of mail naar: a.ebbinge@vvcs.nl



wil eerst uitzoeken wat echt bij mij past. Misschien een
functie bij een club. Misschien iets in de begeleiding van
spelers. Of misschien zaakwaarnemer. Dat laatste is wel
vaker tegen mij gezegd. Dat dat goed bij mij zou passen."
Maar overhaaste keuzes zal hij niet maken. "Ik heb er op
moment geen behoefte aan om weer zoveel tijd kwijt te
zijn aan voetbal, want dat geeft zoveel beperkingen op
andere vlakken. Ik ben blijj dat ik die druk, stress en tijds-
druk kwijt ben. Dat ik eindelijk mijn eigen planning weer
kan maken."

Dat levert ruimte op voor andere dromen. Reizen bijvoor-
beeld. "Met voetbal kom je op heel veel plekken, maar uit-
eindelijjk zie je helemaal niks. Ik wil nu juist graag veel
meer van de wereld zien. Andere culturen ontdekken."

WAARDERING

Aan het einde van het gesprek wil Ricky zelf nog iets
kwijt. Niet omdat ernaar gevraagd wordt, maar omdat hij
het zelf belangrijk vindt. "Ik ben mijn hele carriere bij
VVCS geweest en vertegenwoordigd door Louis Laros en
Louis Everard. Ik ben altijd loyaal gebleven aan VVCS en iemand die alles deed om te winnen, maar altijd binnen een grens van

FOTO: FC TWENTE MEDIA

dat is niet voor niets. Ik ben ze heel dankbaar voor alles respect. Ik ben altijd mezelf gebleven.”
wat ze voor me hebben gedaan."
Tijdens zijn afscheid voelde hij dat mensen hem ook zo zagen. "Ik voelde

En hoe hoopt hij dat mensen de voetballer Ricky van enorm veel waardering. Natuurlijk voor wat ik heb gepresteerd. Maar
Wolfswinkel later zullen herinneren? “Een harde werker, vooral voor wie ik ben geweest voor de mensen met wie ik heb gewerkt.
die mooie goals heeft gemaakt. En bij mooie clubs heeft Na bijna twintig jaar betaald voetbal is dat misschien wel de mooiste
gespeeld. What you see is what you get. En natuurlijk erfenis die ik me kan wensen.” ®

Bescherm Je Carriere.
Speel Zonder Zorgen.

&) Geblesseerd? Wij beschermen je carriére!

(%) Speciale risico's? Voor ons geen probleem! Contact

) Normale verzekeringen? Alles onder één dak! Vraag een gratis offerte
aan via:

Jij speelt, wij zorgen voor de rest. Sluit je aan bij honderden :

; © www.wannet.eu
profvoetballers die al voor Wannet hebben gekozen. = info@wannet.eu
. 088 177 8000

Waarom Wannet Sports Insurance?

* Dé Specialist op het gebied van sportverzekeringen

» Professionals met jarenlange (voetbal)ervaring
* Ondersteuning en begeleiding in geval van een claim
» Speciale verzekeringsoplossingen en scherpe premies

Sports Insurance
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“Wij leveren uw totaaloplossing”

Paru Opleidingscentrum in Almere is het grootste
opleidingscentrum voor BHV en bedrijfsveiligheid in
Flevoland. Een unieke locatie met inpandige brand- en
ontruimingsbanen in Almere.

U kunt bij ons de volgende cursussen volgen:
e BHV e BHV Ploegleider ¢ VCA ¢ EHBO

Uiteraard kunt u bij ons ook terecht voor o.a. het keuren en
leveren van brandblussers, EHBO koffers, AED's etc.

Paru BHV opleidingen | Damsluisweg 95, 1332 EB Almere
info@paru-oc.nl | www.paru-oc.nl

P MACORN

@ EVENT SUPPORT
LICHT, GELUID EN PODIUM TECHNIEK

VARINK

BEDRIJFSFINANCIERING




RENE BEERNTSEN
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Twintig jaar is René
Beerntsen al onderdeel
van de medische staf
van Team VVCS. Als
masseur kneedde h
kuiten van Rogier
Meijer, Muslu
Nalbantoglu, P

ij de

, elp
rs vooruit.

Door: Dirk Lotgerink

FTANND

n zijn riante achtertuin in Westervoort drinkt René
Beerntsen (71) een kopje koffie. Hoewel, tuin? 'Het is
meer een grote sportschool’, vertelt de praatgrage 1
Beerntsen. 'In dit schuurtje gaf ik vanmorgen nog per-
sonal training aan twee vrouwen van middelbare leeftijd.' Hij
wijst naar een tuinhuis tegenover de koffietafel. Daarnaast
valt een felgroene sprinttrack met slee op. 'Ik geef training

aan een brede doelgroep. De meeste mensen komen om fit'te o ? L ‘
ﬁ -~

worden, maar ik heb ook een specialisatie in dry needling.' !
lets verderop staat een groot klimrek in de buitenlucht. |
Calisthenics. Fitness in de buitenlucht. Boksbal en ringen.
'Eigenlijk werk ik het meest daarachter, kom maar mee.'

René geeft een rondleiding door alweer een andere schuur.
'Hier staan loopbanden van het beste soort en gewichten. Je
kunt er uitstekend op trainen.' Een smalle deur verder komen
we in een kantoor, waar een massagetafel staat. 'Een
Amerikaanse, dus extra plek voor mannen met dikke buiken',
grinnikt hij. Verder vallen klankschalen op. 'En deze regenma-
ker gebruik ik veel tijdens een ontspanningsmassage. Lekker
rustgevend, toch?'

En, o ja, 'hier ben ik nog een sauna aan het bouwen', laat hij
zien. Twintig jaar lang is Beerntsen een vertrouwd gezicht bij
Team VVCS. Terwijl tientallen profvoetballers kwamen en gin-
gen, bleef hij.
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HOE EEN WERKTUIGKUNDIGE BIJ DE MARINE MASSEUR WERD

Dat Beerntsen in de voetbalwereld terechtkwam,
was allerminst vanzelfsprekend. 'Tk heb eerst tien
jaar gevaren', legt hij uit. 'Bij de marine. Ik was
onderofficier technische dienst. Werktuigkundige.
Na die tijd kwam ik op Industriepark Kleefse Waard
terecht. Tegenwoordig heet dat Clean Tech Park
Arnhem. Toen ik daar zat, begon ik met allerlei cur-
sussen, uit interesse. Bij Framo, van Frans
Mosterman, die zelf fysiotherapeut was. Na een tijd
was ik de enige student ooit die alle cursussen had

‘K BEN GEEN OPGELEIDE FYSIOTHERAPEUT,
MAAR HEB VEEL ERVARING. HET IS 00K
ECHT GEEN ROCKET SCIENCE, VIND IK

gevolgd die zij aanboden. De opleiding tot sportmas-
seur heeft me veel gebracht, maar dat niveau ben ik
inmiddels ontstegen. Via via had ik mensen leren
kennen bij Vitesse en in 2005 belde uit het niets
Louis Laros. Hij had mijn nummer gekregen van
Hans Scholing, in de jaren negentig de fysio van
Vitesse. De vaste masseur van Team VVCS kon niet
en Louis vroeg of ik misschien wilde invallen.
Natuurlijk heb ik dat gedaan. Zo ben ik erin gerold.'
'In al die jaren is er maar één speler geweest die me

is komen bedanken. Dat was Barry Powel. Hij was clubloos en

kwam terug van een blessure, maar schoot de ene na de andere bal
erin bij ons. Toen tekende hij voor De Graafschap en stond hij hier
op de stoep.' Aan veel spelers bewaart Beerntsen goede herinnerin-
gen, maar wie was de beste? 'Edwin Linssen, met afstand. Hij was
veel beter dan zijn teamgenoten en las het spelletje als geen ander.
Sympathieke kerel, bovendien. Jammer dat hij niet hoger heeft
gevoetbald, hij kon het niveau zeker aan.'

'DIE CHAOS, HEERLLJK! IMPROVISEREN EN OMGAAN
MET DE OMSTANDIGHEDEN DIE ER ZIJN, VIND IK HET
MOOISTE DAT ER IS

Ondertussen stopt Beerntsen niet met het volgen van nieuwe cur-
sussen. 'Dry needling is een specialiteit binnen de fysiotherapie.
Daarvoor moet ik ook opleidingspunten blijven halen. Het heeft
weleens discussies opgeleverd. Ik ben geen opgeleide fysiothera-
peut, maar heb veel ervaring. Het is ook echt geen rocket science,
vind ik. Soms is het een kwestie van spieren aanvoelen. Misschien
moet je eerst een vliesje meegeven, waarna het echte probleem pas
behandeld kan worden. Op die manier heb ik veel voetballers
geholpen. Vaak wisten zij zich geen raad meer en leken ze uitbe-
handeld bij hun club, maar na één keer op mijn bank was het
opgelost. Dat zeg ik niet om op te scheppen, zo is het gewoon vaak
gebeurd. De medische wereld is conservatief, maar wie openstaat
om te leren en te delen, zal altijd verder komen. Die visie deelde
niet iedereen en als ik mijn mening gaf, werd dat weleens door
clubartsen neergezet als kletskoek. Frustrerend, maar ik stond
erboven en bleef altijd mijn ding doen.'

TRAINERS, TOERNOOIEN EN IMPROVISEREN

Hij werkte samen met tientallen trainers. Op een papiertje heeft
hij ze allemaal opgesomd: Henk Wisman, Hans de Koning, Metgod,
John Lammers, Joop Gall, Dirk Heesen, Sjaak Polak, J.P. de Jong en
natuurlijk John van Loen, huidig trainer van Team VVCS. 'Mooie
namen om mee samen te werken', gaat Beerntsen verder. 'ledereen
is anders, dat vond ik leuk. Wisman vroeg eens aan een wisselspe-
ler of hij klaar was om in te vallen. “Ik denk het wel”, antwoordde
hij. “Ga maar weer zitten”, zei hij toen. “Een speler moet het zeker
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weten”, verklaarde Wisman. Keihard. Bijzonder was
ook Peter Boeve. Ook een hele strenge trainer. Op
een dag kwamen drie spelers te laat. Ze hadden in
de file gestaan, vonden zelf dat ze er niets aan kon-
den doen en smeekten Boeve haast om hen op te
stellen. Weet je wat hij zei? “Dan hadden jullie maar
een file eerder moeten pakken”, haha! Die drie spe-
lers hebben niet meer gespeeld.'

INZIJN TIJD BIJ TEAM VVCS MAAKTE BEERNTSEN 00K VEEL
INTERNATIONALE TOERNOOIEN MEE.

'Op de een of andere manier zat het ons vaak tegen
op die uitjes. De ene keer kreeg ik mijn flightcase
met materialen niet meer mee terug naar Nederland
door een overijverige Portugese douanier. De andere
keer stond mijn gewone koffer met materialen nog

in Nederland, terwijl wij al in Engeland stonden. In
Birmingham heb ik daardoor alles bij elkaar moeten
regelen. Tape kreeg ik dan van die club, verband
weer van een andere. Toen had ik alles voor elkaar,
behalve watjes of staafjes die je in je neus doet bij
een bloedneus. Uiteraard kreeg een speler toen een
bloedneus. Heb ik maar wat gaasjes opgerold en in
zijn neus gedaan. Werkte prima.'

Ondanks die ongemakken is het juist deze flexibili-
teit waar Beerntsen het meest van geniet. 'Die chaos,
heerljjk! Improviseren en omgaan met de omstan-
digheden die er zijn, vind ik het mooiste dat er is.'

VAN ZEIST NAAR WOUDENBERG

In al die jaren heeft Beerntsen Team VVCS en de bij-
behorende omstandigheden zien veranderen. 'Eerst
zaten we nog in Zeist, bij de KNVB. Prima verzorgd,
uitstekende locatie natuurlijk. Maar op een gegeven
moment werden we naar veld 5 gestuurd. Ergens
achteraf, zonder de faciliteiten die we gewend
waren. Toen was wel duidelijk dat we daar eigenlijk
weg moesten.'

In 2021 verhuisde Team VVCS naar het complex van v.v.
Woudenberg. 'Amateurs? Dat valt wel mee. Qua faciliteiten hebben
we het daar echt uitstekend voor elkaar. We kunnen de spelers hier
veel beter helpen en zijn dankbaar dat we gebruik mogen maken
van de kansen die Woudenberg ons biedt.'

AFSCHEID

Nog eens twintig jaar? 'Man', klinkt het opeens een tikkeltje ver-
baasd. Tk ben 71, he. Het is ook een keer mooi geweest. Ik wil het
rustiger aan doen en wat meer tijd besteden aan mijn vriendin en
alles rondom mijn huis. Mijn kinderen zijn in de dertig, maar het

is leuk als ik ze vaker zie.'

Na een schitterende carriere lijkt het einde van zijn periode bij
Team VVCS er dus aan te komen. Aan een ceremonie of uitgebreide
bedankjes denkt hij echter nog niet.

'Een bedankje? Als iemand dat zou willen doen, is dat leuk natuur-
lijk, maar taart of bloemen hoef ik niet. Haring wel. Van haring

word ik blijj.' ®
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20 JULL | AL SHAHANIA (QATAR)

Vandaag wordt de wedstrijd gespeeld op het terrein van VVZ'49 uit Soest,
waar een fantastisch mooi geprepareerde grasmat ligt. Helaas begint Team
VVCS de wedstrijd niet goed, want na 3 minuten ligt de bal al in het netje
achter doelman Edwin Danquah. Jovanny verkijkt zich op de snelheid van
het kortgemaaide gras en speelt de bal te ver en te hard naast de keeper,
waardoor deze zo het doel inrolt. Gelukkig verwerkt het team deze tegen-
slag goed. Dit leidt tot een aantal mooie combinaties richting het doel van
Al Shahania, maar helaas is de laatste pass net niet nauwkeurig genoeg.
Hierdoor blijft een echte schietkans achterwege. Verdedigend heeft Team
VVCS het goed onder controle, waardoor het 1-0 blijft. In de tweede helft
heeft de staf bijna een compleet nieuw elftal het veld ingestuurd.

Dit leidt niet direct tot een ander spelbeeld, dus solide aan de bal en wei-
nig kansen weggeven. Wel krijgt Lorenzo Maasland nog een mooie kans op
de gelijkmaker, maar zijn schot mist precisie. Vlak voor tijd komt Al
Shahania op 2-0. Wederom gaat hier een foute terugspeelbal aan vooraf.
Dit keer is deze echter te kort waardoor de tegenstander de bal onder-
schept en vrij makkelijk scoort. Hier blijft het bij. Al met al een prima eer-
ste wedstrijd waarbij iedereen aan zijn eerste wedstrijdminuten is geko-
men en Team VVCS uitstekend kan meekomen met een ploeg uit de hoog-
ste divisie van Qatar.

23 JULI | ASTERAS AKTOR TRIPOLIS
(GRIEKENLAND)

Deze keer gaat de trip voor Team VVCS naar
Bergen op Zoom. Op het complex van MOC'17 ligt
ook weer een heerlijke grasmat klaar. De tegen-
stander uit de hoogste klasse van de Griekse com-
petitie is hier in de buurt op trainingskamp. En
dat doen zij niet halfslachtig; met een totale groep
van 60 personen brengen zij maar liefst 4 weken
door in Nederland. Dat is dus inclusief een com-
pleet media team.

Voordeel hiervan is dat de wedstrijd via livestream
aangeboden wordt. De mensen die hier gebruik
van maken, zien in de eerste helft een mooie,
gelijkopgaande strijd, waarbij het opvalt dat de
spelers van Team VVCS de duels niet schuwen. En
wat misschien nog wel opvallender is: de Grieken
gaan hier zeer sportief mee om en maken geen
theater. Hierdoor zien de toeschouwers een zeer
vermakelijke wedstrijd, waarbij halverwege de eer-

september 2026 { %) DE CONTRACTSPELER

31



ste helft Team VVCS een tegentreffer moet slikken
door matig uitverdedigen. Al moet daarbij gezegd
worden dat de Griekse rechtsbuiten het met een
mooie uithaal schitterend afmaakt. Team VVCS
krijgt ook een paar mooie kansen, maar de keeper
van Asteras Aktor heeft een topdag en houdt zijn
doel schoon. In het begin van de tweede helft is de
wedstrijd nog steeds gelijkopgaand met aan beide
kanten wat kansjes. Dit houdt Team VVCS tot een
kwartier voor tijd vol. Daarna begint de conditionele
achterstand zijn tol te eisen. De Grieken krijgen de
overhand en het is vooral tegenhouden voor Team
VVCS. Dit lukt met vallen en opstaan en dus blijft " 1 i
het 1-0 voor de Griekse eredivisionist. Jammer dat Z | S R

we niet hebben kunnen scoren, maar er is weer een
flinke stap stap gezet door de spelers.

[ d }

LS

29 JULI"| VDV PROFICAMP
(TEAM VVCS' DUITSLAND)

komen om mee te doen aan deze campagne, is het voor sommige
spelers praktischer om daar in te stappen.
Aangekomen op het complex in Duitsland is de temperatuur

Deze wedstrijd tegen de Duitse spelers zonder club inmiddels opgelopen tot 32 graden, in de schaduw welteverstaan.
wordt gespeeld op het complex van de Duitse voet- Benieuwd hoe de spelers zich onder deze omstandigheden
balbond in Kamen, nabij Dortmund. Om 10.00 uur houden. Gelukkig weet de staf als geen ander hoe zij de spelers
is Team VVCS met de bus vertrokken uit hierop moeten voorbereiden. Gelijk een goede warming-up, veel
Woudenberg met een tussenstop bij Papendal. drinken en volle bak druk zetten blijjkt het juiste recept. Hierdoor
Omdat de spelers van Team VVCS uit heel Nederland wordt de Duitse ploeg overrompeld en krijgt Team VVCS kans op
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kans. Het wordt nou toch echt wel tijd voor een
doelpunt. En gelukkig valt dat ook. Na een mooie
combinatie door het hart van de verdediging loopt
Sander Sybrandy alleen op de keeper af. Hjj is niet
zelfzuchtig en legt de bal opzij naar de goed meege-
lopen Djaniny Lopes Mendes, die de bal voor open
doel intikt. In de tweede helft hetzelfde beeld. Snel
drukzetten, goede combinaties en kansen creéren.
Helaas weet Team VVCS daar niet direct uit te sco-
ren. Dat lukt wel na een afgeslagen Duitse corner.
Via een counter uit het boekje wordt Layee Kromah
in stelling gebracht en rondt subliem af: 0-2. Na wat
wissels van beide kanten komt VDV Proficamp wat
meer in de wedstrijd. Dit leidt uiteindelijk ook tot

FIJN DAT HET HARDE WERK VAN DE
AFGELOPEN WEKEN NU BELOOND IS MET
DOELPUNTEN EN EEN OVERWINNING

een tegendoelpunt, een lastig afstandsschot kan niet
goed verwerkt worden en in de rebound maken de
Duitsers 1-2.

Team VVCS zet daarna orde op zaken en controleert
de wedstrijd en krijgt zelfs nog meerdere kansen om
de voorsprong uit te breiden. Helaas lukt dat niet,
maar dat doet niets af aan de goede wedstrijd. Na
afloop wordt er nog samen met de mannen van VDV
Proficamp gegeten om daarna weer richting
Nederland te vertrekken. Fijn dat het harde werk
van de afgelopen weken nu beloond is met doelpun-
ten en een overwinning.

31 JULI | FC DEN BOSCH

Alweer de vierde wedstrijd van deze campagne. En
slechts twee dagen na de trip in Duitsland. De wed-
strijd wordt gespeeld in Zaltbommel. En ook daar
ligt weer een heerlijke grasmat. We hebben nog
genoeg spelers om te kunnen rouleren, maar omdat
er verschillende spelers zijn uitgenodigd voor stages,
is het toch even puzzelen om iedereen zoveel als
mogelijk minuten te laten maken op zijn favoriete
positie. Gelukkig zijn de spelers flexibel genoeg om
hier goed mee om te gaan. En soms pakt het zelfs
verrassend goed uit. Zo ook tegen FC Den Bosch. De
eerste 20 minuten wordt er met veel intensiteit
gespeeld, waarbij met name de drie aanvallers con-
tinue van positie wisselen. Dit leidt tot veel kansen,
maar helaas worden deze niet afgerond. FC Den
Bosch weet zelfs te profiteren van een moment van
onoplettendheid en scoort daarmee de 1-0. Een klei-

ne domper, maar Team VCCS pakt het daarna weer goed op en
blijft het doel van de tegenstander bestoken. Maar dit leidt nog niet
tot de gelijkmaker. In de tweede helft wordt er nog steeds prima
gevoetbald, maar is de intensiteit iets minder. Hierdoor komt ook
FC Den Bosch beter in de wedstrijd. Als zij uit een scherpe aanval
dan ook nog de 2-0 weten te scoren, lijkt de wedstrijd gespeeld te
zijn.

WAT EEN KARAKTER OM NA EEN 2-0 ACHTERSTAND
20 TERUG TE KOMEN. NIET VOOR NIETS KRIJGEN DE
SPELERS DAN 00K DE CREDITS HIERVOOR VAN DE
TRAINER VAN DE TEGENSTANDER

Maar Team VVCS laat zich hierdoor niet uit het veld slaan en gaat
op jacht naar de aansluitingstreffer. Doordat deze vrij snel valt
door een mooie goal van Lorenzo Maasland, zit er mogelijk nog
meer in het vat. Mooi om te zien dat het hele team er weer volle
bak tegenaan gaat om op zijn minst een gelijkspel uit het vuur te
slepen. Nadat een paar mooie kansen nog worden gemist, weet
Thomas Kok raak te koppen uit een perfecte corner van Jort
Ribbers. Hoewel 2-2 tegen een club uit de Keuken Kampioen Divisie
al een goed resultaat is, willen de boys er toch meer uithalen.

De kansen op een overwinning komen er nog wel, het lukt de keep-
er van FC Den Bosch echter om een derde tegentreffer te voorko-
men. Wat een karakter om na een 2-0 achterstand zo terug te
komen. Niet voor niets krijgen de spelers dan ook de credits hier-
voor van de trainer van de tegenstander.
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‘met zelfvertrouwen

ledere jonge vrouw verdient het om te sporten.
Daarom zet ABN AMRO zich samen met de Ajax
Vrouwen al jaren in voor een gelijker speelveld.

Van de eerste cao tot het spelen van topwedstrijden
in de Johan Cruijff ArenA.

Met de beweging Find Your Inner Power zetten we

de volgende stap. Bijna de helft van de jonge vrouwen
overweegt te stoppen met sporten door onzekerheid,
faalangst en prestatiedruk.

Samen met de Ajax Vrouwen maken we dit onderwerp
bespreekbaar en helpen we jonge vrouwen hun

Inner Power te trainen om met zelfvertrouwen op

het sportveld te staan.

Meer weten?
ajax.nl/innerpower
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8 AUGUSTUS | EXCELSIOR

Wedstrijd nummer vijf en ook gelijk de laatste acti-
viteit van de campagne van 2026. Dit duel wordt
gespeeld in het stadion van de Eredivisionist. Op een
veld als een biljartlaken. Het is een gloednieuw veld
en zelfs de spelers van Excelsior hebben er nog niet
eerder op gespeeld. Het was nog even spannend met
hoeveel man we richting Rotterdam konden vertrek-
ken, aangezien verschillende spelers de laatste
dagen al een nieuwe club hebben gevonden of de
kans krijgen om zich via een stage te bewijzen.
Helaas zijn Firas Romdhane, Arya Gorshidian en
Andre Krul geblesseerd afgehaakt.

Doordat we op het laatste moment nog drie vervan-

gers hebben laten aansluiten, kunnen we uiteinde-
lijk met 17 spelers de strijd aangaan. Van een echte
strijd is echter geen sprake. In het grootste gedeelte
van de eerste helft is Excelsior feller, sneller en tech-

bal. Binnen het kwartier scoort zowel Jort Ribbers als Stezo Knott
en staat er ineens 4-3 op het scorebord. Wellicht zit er zelfs een
gelijkspel in. Maar zover laat Excelsior het niet komen. Via twee
snelle counters weten ze de score naar 6-3 te tillen. Toch weer een
kleine teleurstelling, maar ook nu laat Team VVCS het er niet bij
zitten en blijft op jacht gaan naar doelpunten. Dat lukt alleen
Jaynilson Geoffrey nog. Hiermee wordt de eindstand bepaald op 6-
4. Een grote uitslag, maar op basis van de tweede helft is er toch
weer vertrouwen getankt. Een mooi gegeven om de campagne van
2026 mee te eindigen.®

nisch/tactisch heer en meester. Binnen een half uur
kijkt Team VVCS tegen een 4-0 achterstand aan.
Gelukkig weet Layee Kromah de aansluitingstreffer
nog vlak voor rust te scoren. Na een paar wissels en
wat tactische omzettingen ziet de tweede helft er
heel anders uit. Wat een verschil. Nu drukt Team
VVCS de tegenstander naar achteren met goed voet-

0P BASIS VAN DE TWEEDE HELFT IS ER
TOCH WEER VERTROUWEN GETANKT. EEN
M0OI GEGEVEN OM DE CAMPAGNE VAN
2026 MEE TE EINDIGEN.
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VAN HET VOETBALVEL
NAAR DE POLITIEAGADE

Bijna dertig jaar lang draaide het bestaan

OF GAAT HET MET JE SINDS JE BENT GESTOPT ALS
van Roel Janssen om voetbal. Maar de

PROFVOETBALLER? 3
oud-verdediger van VVV-Venlo en Fortuna "Momenteel ben ik erg druk, maar het
. . gaat goed. Ik heb eerst bewust een jaar de

Sittard wist dat er na het prOfvoetbal nog tijd genomen om van mijn gezin te genieten en tijd
een werkend leven wachtte. Daarom ver- met mijn kinderen door te brengen.

. . - Na verloop van tijd merkte ik dat ik toe was aan een
ruilde h ! de kleedkamer voor de pOlltle' nieuwe uitdaging. Ik miste structuur, regelmaat en
academie. “Veel lessen uit het voetbal kan sociale contacten. Dat heb ik gevonden bij de politie-

academie, waar ik in april ben begonnen. Ik maak
lange en intensieve dagen, dus dat is wel even wen-
nen.”

ik gebruiken in het politiewerk.”

HOE KWAM JE OP HET IDEE OM JE AAN TE MELDEN BIJ DE
POLITIEACADEMIE?

"Ik heb veel vrienden die politieagent zijn en hoorde
regelmatig verhalen over hun werk. Ze moedigden me
aan om ook dit werk te gaan doen. Ik heb eerst nog
getwijfeld om het trainersvak in te gaan. Ik trainde de
Onder 19 van VVV-Venlo en wilde mijn diploma's
halen, maar dat was moeilijk te combineren met de
academie. Ik moest een keuze maken en heb voor de
politie gekozen.”

KIJK JE MET TEVREDENHEID TERUG OP JE VOETBALCARRIERE?
"Absoluut. Ik denk dat ik alles eruit heb gehaald wat
erin zat. Ik was niet de grootste, niet de snelste en ook
niet de meest talentvolle speler, maar ik wilde altijd
winnen en kon het spel goed lezen. Uiteindelijk heb ik
zes jaar in de Eredivisie gespeeld. Daar ben ik enorm
trots op. Tegelijkertijd wist ik dat ik niet financieel
onafthankelijk zou worden van voetballen bij VVV en
Fortuna Sittard. Daarom ben ik rond mijn dertigste al
gaan nadenken over mijn maatschappelijke carriere.
Dat heeft de overgang zeker soepeler gemaakt.”

LT N e Mo
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FOTO: FORTUNA SITTARD MEDIA
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WAT TREKT JE Z0 AAN IN HET POLITIEWERK?
"De afwisseling, de spanning en het helpen van men-
sen. Ik ben geen type dat van negen tot vijf achter een
computer wil zitten. Net als in het voetbal weet je als
politieagent nooit hoe je dag gaat verlopen. Je trekt's
ochtends je uniform aan, maar je hebt geen idee welke
meldingen je krijgt en wat je onderweg tegenkomt.
Die onvoorspelbaarheid, de actie en de adrenaline tij-
dens het werk spreken me erg aan.”

HOE VERGELIJK JE DE POLITIEWERELD MET DE VOETBALLERIJ?
"Er zijn meer overeenkomsten dan je misschien zou
denken. Bijj de politie werk je continu in een team, net
als in het voetbal. Ook zijn goede communicatie en
discipline in beide werelden belangrijk. Maar er zijn
ook duidelijke verschillen. In de kleedkamer zat ik
alleen maar met mannen, dan ontstaat er al snel een
jolige sfeer. Bij de politie is ongeveer veertig procent
vrouw. Dat maakt de dynamiek anders en juist leuk.
Het werk is serieuzer en je kunt alleen grapjes maken
op de juiste momenten.”

HOE ZIET DE OPLEIDING ER PRECIES UIT?

“In twee jaar tijd word ik opgeleid tot allround politie-
agent. De eerste maanden krijgen we vooral veel theo-
rielessen. Dat was wel even wennen na 28 jaar op het
voetbalveld. Maar de vakken zijn interessant. We leren
bijvoorbeeld over de wetten en bevoegdheden, gedrag
en communicatie, zelfverdediging, aanhoudingstech-
nieken en mentale kracht. Dat laatste herken ik ook
uit het voetbal. Situaties voorbereiden door te visuali-
seren en rustig blijven onder druk, dat kwam vaak
terug in de wedstrijdbesprekingen.”

WELKE LESSEN UIT HET VOETBAL NEEM JE MEE NAAR DE POLITIE?
"Het voetbal heeft me als mens gevormd. Als jonge spe-
ler bij Fortuna Sittard maakte ik soms fouten, en daar
bleef ik veel te lang in hangen. Ook de kritiek op social
media was in het begin moeilijk. Maar later besefte ik
dat iedereen fouten maakt. Het belangrijkste is dat je
doorgaat en vertrouwen houdt in je eigen kwaliteiten.
Dat heb ik later in mijn loopbaan als ervaren speler
meegegeven aan mijn jongere teamgenoten. En die
mentaliteit neem ik mee naar de politie. In dit werk ga
ik heftige situaties meemaken en daarbij moet je ste-
vig in je schoenen staan.”

¥

WELKE EIGENSCHAPPEN MAKEN JOU GESCHIKT ALS
POLITIEAGENT?

"Ik denk dat ik rustig kan blijven en goed kan de-esca-

leren door de manier waarop ik met mensen praat.

Natuurlijjk zijn er situaties waarin praten niet genoeg

is en je moet optreden, maar het begint altijd met
communicatie. Mijn belangrijkste drijfveer is dat ik

slecht tegen onrecht kan. Dat merkte ik vroegeralop |

het voetbalveld wanneer een scheidsrechter een oneer- [
lijke beslissing nam. Nu zal ik zelf soms als een e 55
scheidsrechter moeten optreden, maar ik zal dat altijd
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op een sociale en menselijke manier proberen te
doen. Zo wil ik bijdragen aan een veilige samenle-
ving voor de huidige en volgende generaties."

WAT VONDEN JE OUD-TEAMGENOTEN EIGENLIJK VAN JOUW
CARRIERESWITCH?

"Tedereen reageert heel positief. Veel jongens begrij-
pen de keuze, want zij houden als typische sport-
mensen van spanning en uitdaging. Er worden
natuurlijk ook grapjes gemaakt, omdat ik vroeger
nogal wat gele kaarten pakte. Mijn klasgenoten zeg-
gen bijvoorbeeld weleens dat ik straks boeven ga
tegenhouden met een harde tackle op straat. Je
bent en blijft toch de oud-voetballer."

Zie je jezelf ooit nog terugkeren in het voetbal?
"Op dit moment zeg ik nee. Ik mis het voetbal
namelijk helemaal niet. Maar ik sluit het voor de
toekomst niet definitief uit. Misschien begint het
over een paar jaar toch weer te kriebelen en ga ik
alsnog mijn trainersdiploma halen. Dan kan ik bij-
voorbeeld het politieteam gaan coachen, en mijn
twee werelden combineren.”

EN ZELF VOETBALLEN, ZIT DAT ER NOG IN?
“Dat gaat helaas niet meer. In mijn laatste halfjaar
heb ik veel blessures gehad en geen minuut
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gespeeld. Tk had artrose in mijn heup en het voorste kapsel was afgescheurd.
Dat is een serieuze blessure. Ik wil die kwetsbare heup niet opnieuw op de
proef stellen door op een lager niveau te gaan voetballen. Het is belangrijk dat
ik voor mijn werk bij de politie fit en vitaal blijf. Bovendien heb ik 28 jaar lang
alles gegeven voor het voetbal. Nu is het moment aangebroken om een nieuwe
weg in te slaan.” ®
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PRESTATIEPSYCHOLOGIE

Ben jij voetballer en geinteresseerd in psychologie en presteren? Schrijf je dan nu in voor
de opleiding Prestatiepsychologie via Jes Soccer Performance! Ontwikkel je mentale
kracht en leer hoe je je prestaties naar een hoger niveau tilt. Meer weten? Stuur een mail
naar paul@topsportcol .0l of a.ebbinge@vvcs.nl

Wij staan klaar om je vragen te beantwoorden!

Wil je direct meer info dan kun je naar de website van Jes Soccer Performance gaan of je scant deze QR code.
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Zet je vermogen
in beweging

NIEUW:
Instappen
vanaf

€ 25.000

Wil je je geld voor je laten werken en zoek je een
alternatief voor beleggen in aandelen of vastgoed?
Kies dan voor investeren in zakelijke hypotheken. Dat
kan gespreid in het Mogelijk Zakelijke Hypotheken
Fonds of rechtstreeks in een zakelijke hypotheek van
een ondernemer.

Jouw voordelen:

Aantrekkelijk rendement

Maandelijkse uitkering

Vastgoed als stevig onderpand

Recht van eerste hypotheek

Meer weten over het fonds dat openstaat voor inschrijving?

Scan de QR-code voor de meest actuele informatie of ga

J:E'ffi
naar Mogelijk.nl. GHAT [

vt oo [(9) Mogelijk



Het creeren

met ambitie’

Punt
Van de Weerdt 7
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